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PERMUKIMAN ANGGOTA JEMAAH
MENTERI KERAJAAN PERPADUAN

YAB DATO’ SERI ANWAR BIN IBRAHIM, Perdana
Menteri bersama 27 Anggota Jemaah Menteri Kerajaan
Perpaduan dan 10 Pegawai Kanan Kerajaan telah
menghadiri program Permukiman Anggota Jemaah
Menteri Kerajaan Perpaduan yang berlangsung pada
15 Januari 2023 di Kompleks Seri Perdana, Putrajaya.

Program dilaksanakan bagi memperkukuh dan
memantapkan kesepakatan dan kesepaduan dalam
kalangan Anggota Jemaah MenteriKerajaan Perpaduan.

Selaras dengan hasrat YAB Perdana Menteri dalam
menterjemahkan agenda islah dan reformasi dalam
pentadbiran Kerajaan Perpaduan, program permukiman
ini diisi dengan sesi taklimat khas mencakupi aspek-
aspek penting ke arah pemantapan penyampaian
perkhidmatan dan pengukuhan tata kelola atau tadbir
urus jentera Kerajaan.

Aspek-aspek ini merangkumi Struktur Kerajaan dan
Hal Ehwal Pentadbiran Awam, Pengurusan Kewangan
dan Perolehan Kerajaan, Persidangan Antarabangsa
dan Kepentingan Negara, Protokol Kerajaan dan
Profesionalisme, Pembangunan Lestari, Senario
Ekonomi dan Cabaran, serta taklimat berkaitan
Komunikasi Media.

YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki bin Ali, Ketua
Setiausaha Negara turut menyampaikan taklimat
Pelaksanaan KPI Anggota Jemaah Menteri semasa sesi
permukiman tersebut.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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SESI LIBAT URUS DAN KLINIK PELAKSANAAN
DASAR PEMISAH (EXIT POLICY)
PERINGKAT ZON BORNEO
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SESI LIBAT URUS dan Klinik Bagi Pelaksanaan Dasar
Pemisah (Exit Policy) bersama Pegawai Sumber Manusia
(PSM) Jabatan/ Agensi Peringkat Zon Borneo telah
diadakan pada 14 Februari 2023 di Auditorium Pejabat
Setiausaha Persekutuan, Kuching, Sarawak. Lebih 180 orang
peserta dari Sarawak, Sabah dan Wilayah Persekutuan
Labuan telah menyertai Sesi Libat Urus tersebut.
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YAB DATO’ SERI ANWAR BIN IBRAHIM, Perdana
Menteritelah menyampaikanamanat kepada 27 Timbalan
Menteri Kerajaan Perpaduan semasa Permukiman
Timbalan Menteri Kerajaan Perpaduan pada 25 Februari
2023 di Kompleks Seri Perdana, Putrajaya.

Program dilaksanakan bagi memperkukuh dan
memantapkan kesepakatan dan kesepaduan dalam
kalangan Timbalan Menteri Kerajaan Perpaduan.

Selaras dengan hasrat YAB Perdana Menteri dalam
menterjemahkan agenda islah dan reformasi dalam
pentadbiran Kerajaan Perpaduan, program permukiman
ini diisi dengan sesi taklimat khas mencakupi aspek-
aspek penting ke arah pemantapan penyampaian
perkhidmatan dan pengukuhan tata kelola atau tadbir
urus jentera Kerajaan.

Aspek-aspek ini merangkumi KPI Madani Kerajaan
Perpaduan, Struktur Kerajaan danHal Ehwal Pentadbiran

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

PERMUKIMAN TIMBALAN
MENTERI KERAJAAN
PERPADUAN

Awam, Pengurusan Kewangan dan Perolehan Kerajaan,
Integriti dan Tata Kelola Organisasi, Protokol Kerajaan
dan Profesionalisme serta Komunikasi Media.

Program turut dihadiri oleh YBhg. Tan Sri Dato’ Seri
Mohd Zuki bin Ali, Ketua Setiausaha Negara dan 5 orang
Pegawai Kanan Kerajaan.
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TAHNIAH DI ATAS PELANTIKAN YBHG. DATO’ SERI
DR. ZULAKPLI BIN MOHAMED SEBAGAI KETUA
PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM
KE-26 BERKUAT KUASA MULAI 27 FEBRUARI 2023

YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli
bin Mohamed telah dilantik
sebagai Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam
(KPPA) Malaysia yang ke-26
berkuat kuasa 27 Februari
2023. Surat pelantikan
Jawatan KPPA telah
disampaikan oleh Ketua
Setiausaha Negara, YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki
bin Ali.

T Wiy

Berusia 58 tahun dengan kelulusan ljazah Sarjana
Muda Sains Sosial (Kepujian) dari Universiti Sains
Malaysia, ljazah Sarjana Pembangunan Antarabangsa
dari University of Japan dan ljazah Doktor Falsafah
dalam bidang Ekonomi (Kewangan Antarabangsa) dari
Universiti Meiji, Jepun.

Beliau telah berkhidmat dalam Perkhidmatan Awam
selama 31 tahun dan mempunyai pengalaman luas
dalam pelbagai bidang termasuk dasar, pengurusan
dan perkhidmatan, pembangunan modal Iinsan
serta pernah berkhidmat sebagai Timbalan Ketua

” R g S - ‘_;lg‘ )

Majlis serahan watikah pelantikan Ketua Pengarah Perkhidmatan
Awam oleh Ketua Setiausaha Negara pada 27 Februari 2023.

P

Sesi merakam waktu tiba (clock in) YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam (KPPA) di Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) di sambut oleh YBhg. Datuk
Yusran Shah bin Mohd Yusof, Timbalan Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam (Operasi) bersama-
sama Pengurusan Tertinggi JPA. Sesi bacaan doa telah disempurnakan oleh YBrs. Ustaz Mohd
Azahar bin Mohammad, Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam.

IM KENYATAAN MEDIA

s
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Pengarah  Perkhidmatan
Awam (Pembangunan),
Jabatan Perkhidmatan
Awam. Beliau juga pernah
berkhidmat sebagai Ketua
Pegawai Eksekutif di Solid
Waste and Public Cleansing
Management Corporation
(SWCorp) dan Setiausaha
Persekutuan Sabah di Pejabat Setiausaha Persekutuan
Sabah sebelum beliau dilantik sebagai KPPA.

Ketibaan YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed di
Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) telah disambut oleh
YBhg. Datuk Yusran Shah bin Mohd Yusof, Timbalan
Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam (Operasi)
bersama-sama barisan Pengurusan Tertinggi JPA.
Seluruh warga JPA mengucapkan sekalung tahniah
di atas pelantikan YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin
Mohamed selaku KPPA yang baharu dan berharap agar
JPA terus maju di bawah teraju dan kepimpinan beliau
dalam memastikan pembaharuan Sektor Awam selari
dengan aspirasi Malaysia MADANI.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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SESI LIBAT URUS PENGURUSAN TATATERTIB
BERSAMA JABATAN[ AGENSI DI MELAKA

SESI LIBAT URUS PENGURUSAN Tatatertib
Bersama Jabatan/ Agensi terpilih di
Melaka dengan kerjasama Akademi Latihan
Pengangkutan Jalan Melaka telah diadakan
pada 10 Mac 2023 bertujuan meningkatkan
pengetahuan dan mengukuhkan kefahaman

tentang peraturan dan perundangan awam @
yang berkuat kuasa dalam bidang pengurusan

tatatertib Perkhidmatan Awam bersama

Jabatan/ Agensi Negeri Melaka.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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MESYUARAT KERJA PINDAAN
PERATURAN-PERATURAN
PEGAWAI AWAM (KELAKUAN
DAN TATATERTIB) 1993
[P.U.(A) 395/1993]

CAWANGAN Dasar dan Perundingan, Bahagian Perkhidmatan
telah menganjurkan mesyuarat kerja berhubung pindaan
berdasarkan Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan
dan Tatatertib) 1993 [P.U. (A) 395/1993] pada 1 hingga 4 Mac
2023 bertempat di Hotel Holiday Inn, Johor Bahru City Centre.
Mesyuarat ini turut dihadiri oleh wakil daripada Suruhanjaya
Perkhidmatan Awam, Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan,
Bahagian Penasihat, Bahagian Guaman dan Bahagian
Gubalan Jabatan Peguam Negara serta rakan strategik dari
Jabatan Perkhidmatan Awam.

Antara penambahbaikan menerusi pindaan [P.U. (A)
395/1993] yang telah dipersetujui oleh mesyuarat
kerja telah mencapai objektif untuk mendapatkan
persetujuan Jabatan Peguam Negara yang meliputi
penambahbaikan prosedur tatatertib, penambahbaikan
peraturan pengurusan pegawai awam yang terlibat
dengan dadah, pewujudan peraturan baharu seperti
penerimaan tajaan daripada pihak berkepentingan
dan menggugurkan peraturan yang tidak lagi
relevan.
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MESYUARA'i' JAWATANKUASA
KERJA DAN PEMANTAUAN
HRMIS KE-32 (2023)

MESYUARAT Jawatankuasa Kerja dan Pemantauan HRMIS Ke-32 yang dipengerusikan oleh YBrs. Pengarah
Bahagian Digital dan Teknologi Maklumat (BDTM) telah diadakan pada 16 Mac 2023 di Dewan Serbaguna,
Kementerian Pengangkutan. Mesyuarat ini merupakan salah satu mekanisme pemantauan HRMIS oleh Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA) dari semasa ke semasa selaku pemilik sistem.

Mesyuarat yang disertai oleh semua Pengurus Sumber Manusia Kementerian, Agensi Pusat, Pentadbiran
Setlausaha Kerajaan (PSUK), Pemilik Proses, Pemilik Modul dan wakil Agensi yang berkaitan ini diadakan bagi
mencapai objektif seperti berikut:

i S

memantau dan menyelaras keperluan

2l e

memantau keperluan |} menyelaras keperluan

menyelaras perkakasan, perisian penggunaan HRMIS. baharu Pengurusan Sumber
pelaksanaan dan rangkaian Manusia yang melibatkan
HRMIS dalam untuk pelaksanaan penambahbaikan proses dan
Perkhidmatan HRMIS di peringkat sistem dalam HRMIS.

Awam. Kementerian/ PSUK.

Kejayaan pelaksanaan HRMIS dan peranan mesyuarat ini adalah merupakan tanggungjawab semua pihak yang
terlibat di JPA, Kementerian, Agensi Pusat dan PSUK termasuk Pemilik Proses (PO), Pemilik Modul (MO), Pentadbir
Agensi dan Pemilik Kompetensi (CO).

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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— SESI PERJUMPAAN
RUVY KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN
S8 %% AWAM BERSAMA PENGURUSAN
< TERTINGGI INTAN DAN MAJLIS

BERBUKA PUASA INTAN

SESI perjumpaan Pengurusan Tertinggi INTAN bersama
YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua Pengarah
Perkhidmatan (KPPA) Awam telah diadakan pada 11 April
2023 di INTAN, Bukit Kiara.

Selanjutnya KPPA telah menghadiri Program Berbuka Puasa
INTAN yang telah dihadiri oleh warga INTAN dan ahli keluarga.
Dalam majlis tersebut, KPPA bersama isteri, YBhg. Datin Seri
Zarina binti Othman telah berkesempatan menyampaikan
sumbangan duit raya kepada anak-anak warga INTAN.

Usai berbuka puasa, KPPA bersama-sama warga INTAN
menunaikan solat Maghrib berjemaah dan seterusnya Solat
Tarawih di Surau Al-Raudhah INTAN, Bukit Kiara.

Majlis turut dihadiri olen YBhg. Datuk Yusran Shah bin
Mohd Yusof, Timbalan Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
(Operasi).

~
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PERMUKIMAN

SETIAUSAHA POLITIK
KERAJAAN PERPADUAN

YAB DATO’ SERI ANWAR BIN IBRAHIM, Perdana
Menteri telah menyampaikan amanat kepada barisan
Setiausaha Politik Kerajaan Perpaduan semasa
Permukiman Setiausaha Politik Kerajaan Perpaduan
pada 30 April 2023 di INTAN Bukit Kiara, Kuala Lumpur.

Seramai 30 orang Setiausaha Politik telah hadir pada
program ini yang dilaksanakan bagi memperkukuh dan
memantapkan kesepakatan dan kesepaduan dalam
kalangan Setiausaha Politik Kerajaan Perpaduan.

Selaras dengan hasrat YAB Perdana Menteri dalam
menterjemahkan agenda islah dan reformasi dalam
pentadbiran Kerajaan Perpaduan, program permukiman
ini diisi dengan sesi taklimat khas mencakupi aspek-
aspek penting ke arah pemantapan penyampaian
perkhidmatan dan pengukuhan tata kelola atau tadbir
urus jentera Kerajaan.

Aspek-aspek ini merangkumi taklimat berkaitan
Pengharmonian Pentadbiran Awam dan Pimpinan

AMETHYST TERRACE

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

Politik, Prestasi Kewangan Negara dan Aspirasi
Penjimatan Kerajaan, Integriti dan Tata Kelola Kerajaan
dan Perkembangan Isu-Isu Politik Semasa.

YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua
Pengarah Perkhidmatan Awam turut bersama di dalam
program dan menyampaikan taklimat mengenai Isu dan

- Cabaran Sumber Manusia Perkhidmatan Awam.
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INTERNATIONAL COACHING CONFERENCE
KUALA LUMPUR (ICCKL 2023):
COACHING BEYOND PERFORMANCE

INSTITUT Tadbiran Awam Negara (INTAN) dan
Teamcoach International (TCIl) telah bekerjasama
menganjurkan International Coaching Conference
Kuala Lumpur (ICCKL 2023), pada 9 dan 10 Mei 2023 di
Hotel Berjaya Times Square, Kuala Lumpur.

Perasmian dan ucaptama ICCKL 2023 telah
disempurnakan oleh YBhg. Datuk Dr. Alauddin bin Sidal,
Pengarah INTAN. Persidangan ICCKL 2023 mendapat
sambutan menggalakkan apabila mencatat penyertaan
penuh iaitu seramai 150 orang peserta daripada sektor
swasta dan sektor awam.

ICCKL 2023 ialah inisiatif bersama sektor awam dan
sektor swasta yang bertujuan untuk meluaskan budaya
coaching di Malaysia, dan menggalakkan pertukaran
idea dan bakat di kalangan pengamal coaching daripada
kedua-dua sektor.

Persidangan Ini adalah selaras dengan agenda
nasional iaitu Malaysia Madani yang menekankan
aspek keterangkuman. Persidangan ini menampilkan
penyertaan pelbagai lapisan jurulatih termasuk
daripada segmen masyarakat Orang Kelainan Upaya
(OKU) sebagai peserta dan pembentang. Seramai 10
orang pembentang yang mengambil bahagian dalam
pembentangan kertas kerja antaranya YBhg. Tan Sri Dr.
Sharifah Zarah Syed Ahmad, mantan Ketua Setiausaha
Kementerian Komunikasi dan Multimedia Malaysia, Puan
Siti Farina Sheikh Mohamed, Pakar Pembangunan Bakat

di bawah Pusat Kepimpinan Petronas, YBhg. Brigedier
Jeneral (Bersara) Dato’ Pahlawan Mohd Tairobi bin
Abdul Razak, Dr. Zainal Ariffin Ahmad, Felo Akademi
Sains Malaysia, Puan Punitha Veni Muthusamy, Felo
Penyelidik Kanan INTAN dan ramai lagi.

Dengan penyertaan daripada tujuh buah negara,
jaitu India, Sri Lanka, Singapura, Myanmar, Vietnam,
Bangladesh dan Indonesia, ICCKL 2023 mempamerkan
minat dan potensi coaching yang semakin mendapat
tempat di rantau ini. Sebagai Pusat Kecemerlangan
Coaching dalam sektor awam, INTAN bukan sahaja
berperanan untuk mewujudkan kesedaran tetapi juga
untuk memupuk budaya coaching dalam kalangan
penjawat awam yang menyokong aspirasi G.R.E.A.T Civil
Service.

Antara sorotan ICCKL 2023 termasuklah ucaptama,
perbincangan panel, bengkel interaktif dan peluang
rangkaian, yang menampilkan pakar coaching dan
pengamal terkenal dari seluruh dunia. Persidangan
ini merangkumi pelbagai aspek coaching, antaranya
termasuk leadership coaching, organisational coaching,
life coaching,dan coaching for personal and professional
development.

Dalam persidangan ini, peserta telah berpeluang
mempelajarikemahiran dan strategiyang penting untuk
meningkatkan pencapaian peribadi dan organisasi.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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MAJLIS ISTIADAT PENGANUGERAHAN DIPLOMA

PASCASISWAZAH PENGURUSAN AWAM
DAN FELO INTAN TAHUN 2023

MAJLIS Istiadat Penganugerahan Diploma
Pascasiswazah Pengurusan Awam dan Felo
INTAN Tahun 2023 telah berlangsung pada
1 Mei 2023 bertempat di Hotel Marriot,
Putrajaya.

Majlis diadakan bagi meraikan detik yang
penuh bermakna bagi 397 orang graduan
DPA INTAN tahun 2022 yang menerima
Diploma Pascasiswazah Pengurusan Awam
INTAN.

Ucaptama telah disampaikan oleh YBhg.

Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki Bin Ali, Ketua Setiausaha
Negara. KSN dalam ucapan beliau, menyeru graduan
untuk kekal berdaya saing dalam dunia kerjaya pada
hariini, khususnya dalam perkhidmatan awam dan perlu
memiliki kompetensi kepimpinan unggul.

Pegawai PTD muda diseru untuk sentiasa fokus kepada
matlamat dan bersungguh-sungguh melaksanakan
tugas kerana kegagalan dalam menyempurnakan tugas
akan menyebabkan matlamat organisasi gagal dicapai.

Memiliki daya tahan, daya juang yang utuh daripada
segi fizikal dan mental akan dapat melonjakkan pegawai

152023 Nn52023

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

ke arah mencapai matlamat yang diinginkan
sekalipun berdepan dengan kesukaran.

Majlis turut menyampaikan Anugerah Felo
INTAN 2023 kepada YBhg. Tan Sri Dr. Halim bin
s Shafie.Penganugerahan Felo INTAN merupakan
} tradisitahunan berprestijyang diberikan kepada
tokoh ternama terpilih sebagai penghormatan
dan penghargaan atas sumbangan beliau
kepada negara dan perkhidmatan awam.

Di samping itu, Anugerah Khas turut
disampaikan kepada graduan yang menunjukkan
kecemerlangan dalam bidang masing-masing
faitu:

Awang Syazuan Shafiq Bin Awang Jaya
Anugerah Khas Ketua Setiausaha Negara Bagi
Kepimpinan Terbaik

Nurul I1zzati Binti Mohamed Zamani
Anugerah Khas Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
Bagi Akademik Terbaik

-  Mohd Fitri Bin Idris

Anugerah Khas Pengarah INTAN Bagi Sahsiah Terbaik

Hadir sama dalam majlis berkenaan ialah YBhg.
Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam.

Nn52023
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TAKLIMAT PELAKSANAAN PEKELILING
PERKHIDMATAN SUMBER MANUSIA (MYPPSM)
CERAIAN U.P.7.4.3:

PENGURUSAN LAPORAN BERHUBUNG DENGAN
TATAKELAKUAN PEGAWAI AWAM YANG DIRUJUK
OLEH PIHAK BERKUASA INTEGRITI

SATU TAKLIMAT telah diadakan pada 11 Mei 2023
secara dalam talian kepada semua Pengurus Sumber
Manusia dan Pegawai Unit Integriti Kementerian/
Jabatan/ Agensi/ Badan Berkanun/ SUK Negeri
mengenai Pengurusan Laporan Berhubung Dengan
Tatakelakuan Pegawai Awam Yang dirujuk oleh
Pihak Berkuasa Integriti (SPRM/ EAIC) susulan

edaran Pekeliling Baharu iaitu Pekeliling Perkhidmatan
Sumber Manusia (MyPPSM) Ceraian UP.7.4.3 yang telah
dilancarkan pada 17 April 2023. Taklimat berkenaan telah
dihadiri seramai 422 orang peserta dari seluruh Malaysia.
Taklimat telah disampaikan oleh YM Raja Adnan bin Raja
Ibrahim, Ketua Penolong Pengarah, Cawangan Dasar dan
Perundingan, Bahagian Perkhidmatan.

Antara penambahbaikan peraturan yang telah dikuatkuasakan

menerusi pekeliling baharu adalah:

memantapkan proses pengemukaan
hasil siasatan/ tindakan tatatertib berhubung
Laporan Pihak Berkuasa Integriti (LPBI) agar
Ketua Jabatan/ Pihak Berkuasa Integriti (PBI)
lebih responsif melalui penetapan tempoh masa
maklum balas yang lebih efisyen.

menjelaskan tatacara pengurusan LPBI yang
melibatkan pertukaran pegawai ke agensi
lain dan/ atau pertukaran Pihak Berkuasa
Tatatertib (PBTT).

mewujudkan tanggungjawab kepada PBI untuk
memastikan LPBI yang dikemukakan mengandungi
maklumat yang boleh dikaitkan dengan kesalahan

tatakelakuan bagi membantu mempercepatkan

tindakan yang perlu diambil oleh Ketua Jabatan.

mewujudkan dan menyeragamkan borang
maklum balas yang lebih komprehensif.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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SETIAUSAHA KEMENTERIAN

PERMUKIMAN
KETUA SETIAUSAHA
HEMENTERIAN DAN
HETUA PERKHIDMATH
2023
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PADA 28 Mei 2023, YAB Dato’ Seri Anwar Bin lbrahim,
Perdana Menteri telah menyampaikan amanat
kepada barisan Ketua Setiausaha Kementerian dan
Ketua Perkhidmatan semasa Permukiman Ketua
Setiausaha Kementerian dan Ketua Perkhidmatan yang
berlangsung di INTAN Bukit Kiara, Kuala Lumpur.

Seramai 51 Ketua Setiausaha Kementerian dan Ketua
Perkhidmatan telah hadir pada program ini yang
dilaksanakan bagi meningkatkan pengukuhan barisan
pengurusan tertinggi Perkhidmatan Awam mengenai
tugas dan tanggungjawab yang perlu dilaksanakan
berlandaskan kepada prinsip rule of law dan berpaksikan
kepada good governance ke arah mencapai hasrat
agenda Malaysia MADANI pada masa Kini.

Selaras dengan hasrat YAB Perdana Menteri dalam
menterjemahkan agenda islah dan reformasi dalam
pentadbiran Kerajaan Perpaduan, program permukiman

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

ini diisi dengan sesi taklimat khas mencakupi aspek-
aspek penting ke arah pemantapan penyampaian
perkhidmatan dan pengukuhan tata kelola atau tadbir
urus jentera Kerajaan.

Aspek-aspek ini merangkumi taklimat berkaitan
Manhaj Malaysia MADANI; Perkhidmatan Awam dan
Politik; Integriti, Ketelusan dan Tata Kelola Organisasi;
Kepimpinan Berprestasi Tinggi dan Isu dan Cabaran
Perundangan dalam Sektor Awam.

Turut diadakan Forum: Cabaran dan Strategi
Pengurusan Kewangan dan Ekonomi bagi Menoktahkan
Kemiskinan Tegar dan sesi Dialog Reformasi Agensi dan
Hala Tuju Baharu Perkhidmatan Awam bersama YBhg.
Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki bin Ali, Ketua Setiausaha
Negara, YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed,
Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam dan YBhg. Datuk
Dr. Alauddin bin Sidal, Pengarah INTAN.

BULETIN JPA BIL 1 2023.indd 14 @ 26/10/2023 523 PM | —



SIMULASI PENGUJIAN
PEMULIHAN BENCANA ICT

SATU aktiviti Latihan Simulasi Pemulihan Bencana telah dilaksanakan
oleh pasukan DRT ICT (Disaster Recovery Team ICT) JPA yang terdiri
daripada lima puluh tiga (53) orang pegawai dari Bahagian Digital
dan Teknologi Maklumat (BDTM) pada 30 Mei 2023 dan diuruskan
oleh Pasukan Pusat Data sebagai urus setia bersama dengan pihak
kontraktor yang dilantik. Aktiviti ini telah dilaksanakan di dua lokasi
utama iaitu di Pusat Data Sektor Awam (PDSA) Bandar Enstek Nilai
(Disaster Recovery Center JPA) dan Bilik Mesyuarat Lavender, Aras
6, Blok C1, JPA Putrajaya.

Latihan Simulasi Pemulihan Bencana ini bertujuan untuk
menguji strategi, tahap keberkesanan kaedah yang digunakan
dalam pemulihan data sistem kritikal JPA sekiranya bencana
berlaku dan mengenal pasti isu serta cara penyelesaian
pemulihan bencana yang telah ditetapkan. Dengan kejayaan
melaksanakan dan menyelesaikan latihan simulasi ini, secara
tidak langsung JPA telah mempunyai tahap keupayaan dan
kecekapan mengurus pemulihan bencana yang baik sekiranya
berlaku sebarang bencana yang tidak diduga.

Selain itu, latihan Simulasi Pemulihan Bencana ini diuji setiap
tahun bagi meningkatkan lagi tahap persediaan pengukuhan
infrastruktur ICT semasa JPA dalam memelihara data
HRMIS dan sistem kritikal JPA yang lain agar berfungsi
dengan baik dan dapat dicapai oleh semua Penjawat Awam
sepanjang masa. Aplikasi kritikal utama yang diuji di dalam
latihan ini adalah seperti di bawah:

BIL
1. Portal JPA
Portal HRMIS

APLIKASIIT

Portal Rasmi Pembangunan Modal Insan (eSILAv2)

Sistem eSILA Dalaman

<

Human Resources Management Information
System (HRMIS)

ke
N —— *

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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SESI LAWATAN
KERJA JABATAN
PERKHIDMATAN

AWAM KE
PERBADANAN
KEMAJUAN KRAF
MALAYSIA

Y~ S f

SRBRER G

SATU lawatan kerja ke Perbadanan Kemajuan Kraf
Malaysia yang diketuai oleh Puan Masni Afiza binti
Mohamed, Timbalan Pengarah, Cawangan Dasar dan
Perundingan, Bahagian Perkhidmatan dan disambut
oleh YBrs. Encik Abdul Halim bin Ali, Timbalan Ketua
Pengarah (Pembangunan) Kraftangan Malaysia serta
pegawai-pegawai Kraftangan Malaysia telah diadakan
pada 30 Mei 2023. Lawatan ini dilaksanakan sebagai
melengkapkan kajian penandaarasan berkaitan
pemakaian Batik Malaysia bagi tujuan pindaan Pekeliling
Perkhidmatan Sumber Manusia (MyPPSM) Ceraian
UP. 7.2.3 berkaitan Etika Berpakaian dan
Penampilan Pegawai Awam.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

\IYCRAFT

S W O R PRE

'CREATIVE/ & STUDIOWORKS

Pihak Perbadanan Kemajuan Kraf Malaysia telah
menyampaikan taklimat berkaitan definisi Batik
Malaysia yang merangkumi jenis-jenis batik, kaedah
pembuatan batik, perkembangan industri Batik Malaysia
dan langkah penambahbaikan yang telah diambil oleh
pihak  Perbadanan untuk mempromosi serta
memasarkan Batik Malaysia di luar dan di dalam negara
serta program penggalakkan meliputi kerjasama
strategik antara semua pembekal-pembekal Batik
Malaysia di seluruh negara.
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MESYUARAT KERJA PELAN PEMBANGUNAN
PROFESIONAL PEGAWAI TADBIR DAN DIPLOMATIK
(PTD) BIL.1 TAHUN 2023

3

w ﬁw pfal ) e}
b 1"" pq =]

Sesi Gallery Walk

Peserta Mesyuarat Kerja Pelan

i

“’nﬂm»ﬂjna
B

Sesi Sumbang Saran

Pembangunan Profesional PTD

SATU MESYUARAT kerja telah diadakan pada
6 hingga 8 Jun 2023 di Razak School of Government
(RSOG), Cyberjaya yang dihadiri oleh 35 orang wakil
Pengurus Sumber Manusia setiap Kementerian/
Jabatan. Tujuan mesyuarat kerja ini dilaksanakan
adalah untuk mengenalpasti keperluan pembangunan
pegawai khususnya bagi Skim Perkhidmatan Pegawai
Tadbir dan Diplomatik (PTD), mendapatkan pandangan
dan input yang komprehensif serta menentukan isi
kandungan Pelan Pembangunan Profesional PTD yang
akan dihasilkan kelak.

Mesyuarat kerja ini dikendalikan melalui kaedah interaktif
di mana para pegawai dibahagikan kepada enam (6)

kumpulan bagi membincangkan dan membentangkan
cadangan isi kandungan Pelan Pembangunan Profesional
PTD. Mesyuarat Kerja diteruskan lagi dengan Sesi Gallery
Walk di mana peserta boleh memberi pendapat kepada
ahli kumpulan yang lain.

Melalui pendekatan ini, para pegawai mampu meneliti
maklumat secara berstruktur dan seterusnya
menghasilkan cadangan yang komprehensif berdasarkan
keperluan  Perkhidmatan Awam semasa. Pelan
Pembangunan Profesional PTD yang akan dihasilkan
akan dijadikan sebagai garis panduan kepada Pengurus
Sumber Manusia dalam merancang pembangunan bakat
di Kementerian/ Jabatan masing-masing.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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DATAsONI

TECHNOLOGIES SDN

LAWATAN KERJA KE
FASILITI PEMBUATAN
PASPORT DATASONIC

TECHNOLOGIES
SDN. BHD.

LAWATAN KERJA ke Fasiliti Pembuatan Pasport
Datasonic Technologies Sdn. Bhd. telah diadakan pada
19 Jun 2023 bertujuan menimba pengalaman dan
pengetahuan berkaitan teknologi pembuatan pasport.
Ini selaras dengan tanggungjawab memantau tindakan
susulan teguran punitif dan korektif yang dilaporkan
dalam Laporan Ketua Audit Negara.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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YBHG. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki
bin Ali, Ketua Setiausaha Negara |
telah menyampaikan ucaptama pada §*.
Forum The G.R.E.A.T Civil Service
dan seterusnya melancarkan Buku
G.R.E.A.T serta Modul Latihan Konsep
GREAT pada 20 Jun 2023 di
Auditorium INTAN, Bukit Kiara Kuala Lumpur.

Buku yang telah dihasilkan ini membawakan latar belakang
cetusan idea The Great Civil Service oleh YBhg. Ketua
Setiausaha Negara dan hubungkaitnya dengan Gagasan
Malaysia MADANI. Lima nilai utama dalam konsep G.REA.T
dijelaskan denganlebih terperinci, di samping perbincangan
berkaitan cabaran perkhidmatan awam masa hadapan.

Modul kursus yang dihasilkan pula bertujuan
menyematkan hasrat, falsafah dan aspirasi The Great
Civil Service dalam kalangan penjawat awam, yang
diharapkan dapat mencorakkan budaya kerja yang
unggul dalam pelaksanaan tugas di organisasi masing-
masing.

Pada maijlis ini juga, Forum The G.R.EAA.T Civil Service
telah dilangsungkan sebagai medan perkongsian
pengetahuan dan pengalaman oleh pegawaiawam dalam
menghayati dan melaksanakan aspirasi G.R.E.A.T sebagai
hala tuju penyampaian perkhidmatan oleh sektor awam
dalam menjayakan agenda Malaysia MADANI.

Seramai empat (4) orang panel pembentang telah
mengambil bahagian dalam forum iaitu YBhg. Datuk
Dr. Mohd Zabri Yusoff, Timbalan Ketua Setiausaha
(Pengurusan dan Pembangunan), Kementerian Pendidikan
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CIVIL SERVICE:

CABARAN DAN ASPIRASI
BAHARU PERKHIDMATAN AWAM

Tinggi; YBhg. Dato’ Rumaizi bin Baharin@Md Daud, Datuk
Bandar, Majlis Bandaraya Ipoh; YBrs. Dr. Mazrina
binti Mohamed Ibramsah, Timbalan Ketua Pengarah,
Perbadanan Produktiviti Malaysia dan YBhg. Datuk
Dr. Haniff bin Zainal Abidin, Setiausaha Sulit Kanan
Ketua Setiausaha Negara.

Ahli panel telah mengupas kepentingan lima (5) elemen
G.RE.AT iaitu Governance, Responsible, Empathy,
Accountable & Tenacity of Purpose dalam pelaksanaan
tugas melalui pengalaman mereka dalam menguruskan
organisasi masing-masing.

Forum ini memberi pendedahan mengenai kepentingan
elemen G.R.E.A.T Civil Service kepada penjawat awam di
samping memberi kefahaman mengenai pengaplikasian
konsep G.R.EE.AAT menerusi pelaksanaan inisiatif-
inisiatif baharu dalam amalan pekerjaan seharian dan
bagi melonjakkan imej dan tahap perkhidmatan.

Forum The G.R.E.A.T Civil Service ini telah mendapat
sambutan menggalakkan apabila mencatat penyertaan
seramai 450 orang penjawat awam daripada pelbagai
agensi kerajaan di seluruh Malaysia.

Hadir sama dalam majlis berkenaan ialah YBhg. Dato’
Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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SESI LIBAT URUS
MyPERFORMANCE
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Sesi Libat Urus bersama Jabatan Kastam
Diraja Malaysia pada 22 Jun 2023

NS
7 o N

Sesi Libat Urus bersama Jabatan Sesi Libat Urus bersama Sesi Libat Urus bersama

Sesi Libat Urus bersama
JKM dan JPS Pulau Pinang
pada 21 Jun 2023

Bomba dan Penyelamat Malaysia
pada 14 Jun 2023

SESILIBAT URUS MyPerformance bersama-sama agensli
terpilih telah diadakan pada 6 sehingga 22 Jun 2023.

Objektif utama pelaksanaan Sesi Libat Urus ini adalah
untuk mengenal pasti isu, kekangan dan permasalahan
bagi penambahbaikan MyPerformance dari aspek dasar,
pelaksanaan dan sistem serta memantau dan
melaksanakan semakan pelaksanaan dan memberikan

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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Kementerian Kesihatan
Malaysia pada 6 Jun 2023

Kementerian Kewangan Malaysia
pada 13 Jun 2023

khidmat nasihat bagi memastikan kelancaran pelaksanaan
MyPerformance di agensi. Sebanyak 20 agensi yang
melibatkan seramal 200 orang peserta daripada
Kementerian dan Jabatan Persekutuan serta Pentadbiran
Kerajaan Negeri dan Jabatan di negeri telah hadir pada
Sesl Libat Urus yang diadakan.
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BENGKEL
PEMBANGUNAN
KAMUS KOMPETENSI
FUNGSIAN (KKF) BAGI
SISTEM PENGURUSAN
PRESTASI BAHARU
MyPERFORMANCE

Sesi Pemurnian Kamus Kompetensi Fungsian bersama PDRM pada
5 Julai 2023 bertempat di Maktab PDRM Kuala Lumpur. Turut hadir bersama
Timbalan Pengarah Pengurusan (Latihan) Bukit Aman YDH CP Datuk Nerita Yaacob.

BAHAGIAN Perkhidmatan (BK) telah mengadakan

beberapa Sesi Libat Urus bersama Kementerian/

Jabatan/ Agensi bagi pembangunan Kamus @
Kompetensi Fungsian (KKF).

Pembangunan KKF ini merupakan salah satu
dokumen yang perlu dihasilkan oleh semua ketua
perkhidmatan bagi skim perkhidmatan di bawahnya
bagi tujuan penilaian tahap kompetensi fungsian
pegawai di bawah sistem pengurusan prestasi
baharu Perkhidmatan Awam atau lebih dikenali
sebagai MyPerformance.

Sesi Pemurnian Kamus Kompetensi Fungsian bersama Agensi-Agensi

di bawah KDN pada 26 Jun 2023 bertempat di Everly Hotel Putrajaya. Sehingga kini, 85 peratus daripada keseluruhan
bilangan ketua perkhidmatan telah membangunkan
KKF di bawah skim perkhidmatan mereka. Antaranya
melibatkan pembangunan dan pemurnian KKF
bersama skim perkhidmatan di bawah KSU
Kementerian Dalam Negeri (Skim KP), skim
perkhidmatan di bawah Ketua Polis Negara (Skim Y)
dan skim perkhidmatan di bawah Ketua Pengarah
Kesihatan (Skim UD, UG dan lain-lain). Pembangunan
KKF telah selesal sepenuhnya pada bulan Ogos
2023.

Bengkel Pembangunan Kamus Kompetensi Fungsian bersama Skim
Perkhidmatan di bawah Ketua Pengarah Kesihatan (KPK) pada 19-22
Jun 2023 bertempat di Dewan Melati, Tabung Haji Hotel, Kelana Jaya.
Bengkel pembangunan KKF ini melibatkan 29 skim perkhidmatan
di bawah KPK.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

BULETIN JPA BIL 1 2023.indd 21 @ 26/10/2023 523 PM | —



Buletin

22 JPA ] Edisi 2023

MESYUARAT KERJA HUMAN RESOURCE
CHAMPION (HRC) TATATERTIB:
PENGURUSAN TATATERTIB

MESYUARAT KERJA Human Resource Champion (HRC) Tatatertib - Pengurusan Tatatertib telah berlangsung
pada 6 - 8 Julai 2023 di Port Dickson, Negeri Sembilan.

Program dihadiri oleh 50 orang pegawai Unit Integriti dari Kementerian/ Jabatan/ Pentadbiran Setiausaha Kerajaan
Negeri terpilih. Penceramah yang terlibat adalah dari Kementerian Kewangan, Kementerian Pembangunan Wanita,
Keluarga dan Masyarakat, Jabatan Insolvensi Malaysia, Agensi Antidadah Kebangsaan dan Bahagian Perkhidmatan.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI

JABATAN PENDIDIKAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI
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PEKERJAAN LUAR/
PEKERJAAN
SAMBILAN
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ISNIN
10 JULAI' 2023

DALAM TALIAN
09:30 PAGI - 11:30 PAGI

PENCERAMAH:

YM Raja Adnan bin

aja Ibrahim

Ketua Penolong Pengarah
Cawangan Dasar dan Perundingan
Bahagian Perkhidmatan

Jabatan Perkhidmatan Awam

Program =

TAKLIMAT BERKAITAN PERATURAN MENGENAI
PERMOHONAN MENJALANKAN PEKERJAAN LUAR/
PEKERJAAN SAMBILAN BERDASARKAN PERATURAN-
PERATURAN PEGAWAI AWAM (KELAKUAN DAN
TATATERTIB) 1993 [P.U. (A) 395/1993]

SATUTAKLIMAT berhubungPermohonan Menjalankan
Pekerjaan Luar/ Pekerjaan Sambilan Berdasarkan
Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan Dan
Tatatertib) 1993 [P.U. (A) 395/1993] telah diadakan pada
10 Julai 2023 secara dalam talian kepada warga Jabatan
Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti (JPPKK) serta

pegawai di Politeknik dan Kolej Komuniti di seluruh
Malaysia. Taklimat tersebut telah dihadiri oleh seramai
677 peserta. Taklimat telah disampaikan dengan jayanya
oleh YM Raja Adnan bin Raja lbrahim, Ketua Penolong
Pengarah, Cawangan Dasar dan Perundingan, Bahagian
Perkhidmatan.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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Sesi Pemurnian Sasaran Kerja Utama (SKU) bersama pegawai di Pejabat Perdana Menteri
pada 11 Julai 2023 bertempat di Jabatan Perdana Menteri (JPM)

BENGKEL PEMURNIAN SASARAN KERJA
UTAMA (SKU) - MyPERFORMANCE
PEJABAT PERDANA MENTERI

Sesi Pemurnian Sasaran Kerja Utama (SKU) bersama pegawai di Pejabat Perdana
Menteri pada 11 Julai 2023 bertempat di Jabatan Perdana Menteri (JPM).

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

JABATAN PERKHIDMATAN AWAM
(JPA) telah dijemput untuk bersama-sama
dengan Pejabat Perdana Menteri (PPM) bagi
memurnikan Sasaran Kerja Utama (SKU) yang
telah dibangunkan oleh pejabat berkenaan.
Sesi berkenaan telah dijalankan pada 11 Julai
2023 selama satu hari yang melibatkan
dua wakil daripada Bahagian Perkhidmatan
(BK) iaitu Puan Norhartaty binti Rahmat,
Timbalan Pengarah, Cawangan Dasar dan
Perundingan (CDP) dan Encik Muhammad
Amiruddin bin Sulaiman, Ketua Penolong
Pengarah CDP serta hampir keseluruhan
Bahagian di bawah Pejabat Perdana Menteri
dengan kehadiran seramai 70 pegawai PPM.
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MAJLIS AMANAT DAN PENYERAHAN SURAT
PEMANGKUAN PEGAWAI TADBIR DAN DIPLOMATIK
GRED M48 DAN M52 BERSAMA-SAMA
KETUA SETIAUSAHA NEGARA DAN
KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM

Sesi bergambar tetamu kehormat bersama para penerima pemangkuan

MAJLIS AMANAT dan Penyerahan Surat Pemangkuan Pegawai Tadbir dan Diplomatik
(PTD) Gred M48 dan M52 bersama-sama Ketua Setiausaha Negara, Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam serta Pegawai Pengurusan Tertinggi, Jabatan Perkhidmatan Awam
(JPA) telah diadakan pada 13 Julai 2023 di Putrajaya International Convention Centre

YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki ~ (PICC).
bin Ali, Ketua Setiausaha Negara
menyampaikan Amanat Sejumlah 661 pegawal yang terdiri dari 600 pegawai di Gred M44 dan 61 pegawali

di Gred M48 berkhidmat di Zon Tengah iaitu Wilayah Persekutuan Putrajaya, Wilayah
Persekutuan Kuala Lumpur dan Selangor telah diberikan pemangkuan ke Gred M48
dan M52 secara Khas Untuk Penyandang (KUP) semasa majlis inl.

Disempurnakan oleh

Sri Dato’ Seri Mohd Zukl
[ Setiau

Majlis Amanat yang sama bersama Pegawai Pengurusan Tertinggi JPA turut diadakan
bagi 235 lagi pegawai yang menerima pemangkuan secara KUP mengikut Zon iaitu Zon
Utara (Perak, Pulau Pinang, Kedah dan Perlis), Zon Selatan (Melaka, Negeri Sembilan dan
Johor), Zon Timur (Pahang, Terengganu dan Kelantan) serta Zon Borneo (Sabah dan
Sarawak).

Disempurnakan oleh:

Sri Dato’ Seri Mohd Zuki

Setiat:ga Negara

Sesi Amanat

YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Mohd Zuki bin Alj,
Ketua Setiausaha Negara
Sesi Penyerahan Surat Sesi Ucapan Aluan
Pemangkuan kepada Wakil YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed,
Kementerian/ Jabatan/ Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
Agensi

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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STATISTIK
PPC 2023

[ ] [ ]
Perempuan

34

Lelaki

76

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN

mpulan Perkhidmatan

39
7 35%

65% Pelaksana

Pengurusan
dan Profesional

Permohonan

PEGAWAI TADBIR

:I 8 PEGAWAI TADBIR /
PERKERANIAN OPERASI
PENGHULU
5 PEGAWAI TADBIR DAN DIPLOMATIK
PENSYARAH
:| a PENOLONG JURUTERA
PENOLONG JURUTERA
SETIAUSAHA PEJABAT
PEGAWAI KANAN POLIS
PEGAWAI PERHUBUNGAN PERUSAHAAN
PENGAJAR
PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT
JURUTERA
PAKAR PERUBATAN KESIHATAN AWAM
JURUUKUR BAHAN
PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN)
PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT
PEGAWAI PERUBATAN
PENOLONG PEGAWAI TADBIR
= PEMBANTU OPERASI
PEMELIHARA HUTAN
PEGAWAI LATIHAN VOKASIONAL
TENTERA

ARKITEK LANDSKAP
PERANCANG BAHASA
PEGAWAI BOMBA
PENOLONG PEMELIHARA HUTAN
PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA
PEGAWAI KESELAMATAN
PENOLONG PEGAWAI SIASATAN
PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN
PENOLONG AKAUNTAN
PEGAWAI PERTAHANAN AWAM
PEMERIKSA KILANG DAN JENTERA
JURU TEKNOLOGI MAKMAL
PEGAWAI PENGUATKUASA
PEMBANTU PERANGKAAN
PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN
PEMBANTU PENGUATKUASA
PEGAWAI FARMASI
PEMBANTU PEMBANGUNAN MASYARAKAT
PAKAR PERGIGIAN AWAM
AKAUNTAN
ARKITEK
PEMBANTU AWAM
PEGAWAI SAINS
|

3
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MESYUARAT PINGAT
SEMAKAN PERKHIDMATAN

BORANG PINGAT CEMERLANG
PERKH I DMATAN SELARAS dengan transformasi negara ke arah budaya
CE M E RLANG (PPC) kerja berprestasi tinggi dan berinovasi, pada tahun 2014
’ Kerajaan telah bersetuju supaya di samping pemberian

TAH U N 2023' APC, penganugerahan PPC diwujudkan sebagai satu lagi
bentuk pengiktirafan terhadap pegawai perkhidmatan

CAWANGAN OPERASI  ..on
PE RKH I DMATAN (co P)' Pingat ini dizahirkan oleh Yang di-Pertuan Agong melalui
Statut Pingat Perkhidmatan Cemerlang dan diiktiraf
BAHAGIAN sebagaimana pingat-pingat lain yang dizahirkan oleh

Yang di-Pertuan Agong. Pingat ini boleh dipakai oleh
PERKH I DMATAN pegawai semasa menghadiri sesuatu majlis rasmi.

Penganugerahan PPC ini dilaksanakan oleh Menteri
atau Timbalan Menteri di kementerian yang berkenaan.

MESYUARAT semakan borang penilaian PPC ini
adalah selaras dengan Pekeliling Perkhidmatan Sumber
Manusia, Ceraian UP 5.1.1 Penganugerahan PPC dan
Pemberian Anugerah Perkhidmatan Cemerlang untuk
merangka proses kerja yang lebih efisien bagi urusan
PPC ini berjalan dengan lebih lancar dan menilai serta
menapis calon PPC tahun 2023 yang layak. Semakan
borang penilaian PPC ini penting bagi menambah baik
pelaksanaan PPC dari segi khidmat nasihat, proses
kerja dan saringan calon PPC.

Sehubungan itu, mesyuarat ini dirangka sebagai
usaha untuk meningkatkan kefahaman dan menggilap
ketepatan proses saringan PPC yang dilaksanakan di
cawangan ini pada setiap tahun.

Setiap pegawai yang terlibat dalam mesyuarat ini akan
mampu meningkatkan kefahaman proses kerja PPC,
dapat memberi khidmat nasihat yang wajar kepada
agensi serta mampu menilai markah calon PPC dengan
lebih tepat.

Sehubungan dengan itu, keseragaman proses kerja
pegawai COP akan melancarkan pelaksanaan PPC
tahunan dengan tempoh masayang strategik. lapenting
bagi membolehkan pertimbangan bagi pencalonan
PPC dapat dilaksanakan dengan adil melalui kerjasama
sesama pegawai COP dan berupaya menyumbang
kepada objektif penyampaian perkhidmatan jabatan.

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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MAJLIS PERJUMPAAN KETUA
PENGARAH PERKHIDMATAN

AWAM BERSAMA-SAMA PEGAWAI

PENGURUSAN TERTINGGI
PERKHIDMATAN AWAM

Kenyataan global pada hari ini
mensajikan situasi dunia yang sukar
diramal yang diterjemahkan melalui
kerumitan (complexity), percanggahan
(contradiction), kekacauan (chaos)
dan keserentakan (simultaneity).
Perancangan, persediaan dan

dedikasi amatlah penting dalam

mendepani segala cabaran ini. ,,

YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed,
Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam

RN 3 (A%, LS, SRS
NGRS

ELOS)E

BILANGAN 2 TAHUN 2023

ANTARA intipati amanat yang disampaikan semasa
Majlis Perjumpaan Ketua Pengarah Perkhidmatan
Awam bersama-sama Pegawai Pengurusan Tertinggi
Perkhidmatan Awam Bilangan 2 Tahun 2023 adalah
tentang pengiktirafan dan amanah yang diberi datang
bersekali dengan tanggungjawab. Seramai 49 pegawai
telah menerima surat pemangkuan dan pengesahan
kenaikan pangkat yang diadakan di Dewan Mezzanine,
Jabatan Perkhidmatan Awam.

YBhg. Dato’ Seri turut menekankan kepentingan
integriti, tingkatkan kompetensi diri, logik dalam
menyelesaikan masalah, bijak mengimbangi emosi dan
punya nilai empati yang tinggi dalam menguruskan
diri dan organisasi selaras dengan aspirasi Malaysia
MADANI.
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MAJLIS PERJUMPAAN
KETUA PENGARAH
PERKHIDMATAN AWAM
BERSAMA-SAMA PEGAWAI
PENGURUSAN TERTINGGI
PERKHIDMATAN AWAM
BILANGAN 3 TAHUN 2023

N '{Q? “ﬁg 1)

1

Seramal 129 pegawal telah menerima surat kenaikan pangkat dan penempatan baharu di Majlis Perjumpaan

@ Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam bersama-sama Pegawai Pengurusan Tertinggi Perkhidmatan Awam Bilangan
3 Tahun 2023.

YBhg. Dato’ Seri Dr. Zulkapli bin Mohamed, Ketua Pengarah Perkhidmatan
Awam dalam amanatnya telah mengingatkan bahawa kepercayaan
dan amanah yang diberi harus dipikul dengan penuh tanggungjawab

untuk menerajui organisasi dengan kepimpinan yang berkesan, seiring
dengan ketinggian nilai, etika dan akhlak. KPPA turut menitip pesan

untuk mempunyai empat (4) permata yang teguh dalam diri iaitu akal,
agama, malu dan amal soleh bagi kejayaan dunia dan akhirat.

Keputusan dalam pemilihan dan penempatan pegawai yang
dilantik ke Jawatan Utama Sektor Awam (JUSA) yang melibatkan
pelbagai Skim Perkhidmatan ini telah diteliti secara menyeluruh
daripada pelbagal aspek seperti pengalaman perkhidmatan,
kemahiran dan pencapaian pegawali, termasuklah akhlak dan
sahsiah yang mendukung tinggi nilai integriti sebagai
Penjawat Awam

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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MAKLUMAT DAN GAMBAR PROGRAM DAN AKTIVITI BAHAGIAN UNTUK

BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

Nama
Program

Kaunter
Perkhidmatan

Pencen di Mesyuarat
Agung Persatuan
Pesara Kerajaan

Malaysia Ke-23

O Qv
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23 Mei 2023

@ 800 likes

Kompleks
Masyarakat
Penyayang,

Jalan Utama
Pulau Pinang

@

Q

Tetamu
ehormat

Tan Sri Dato’ Paduka
Raja Dato’ Hj Wan
Mahmood bin
Pawan Teh, Presiden
Persatuan Pesara
Kerajaan Malaysia

Peserta
Program

Ahli Persatuan
Pesara Kerajaan
Malaysia

Seramai 4 orang
pegawai BP, JPA
terlibat dalam program
ini dan menyediakan
perkhidmatan berikut:
i) Memberi taklimat
kepada para pesara; dan
ii) Membuka kaunter
perkhidmatan untuk
pesara (memperbaharui
kad pesara dan
pertanyaan)
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MAKLUMAT DAN GAMBAR PROGRAM DAN AKTIVITI BAHAGIAN UNTUK
BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

31

Nama Peserta
Program

©

Kaunter 26 Mei 2023 Wisma Darul Iman, Presiden Persatuan Ahli Persatuan Seramai tiga (3) orang
Perkhidmatan Kuala Terengganu Pesara Kerajaan Pesara Kerajaan pegawai Bahagian
Pencen Malaysia Malaysia Pencen (BP), JPA terlibat
dalam program ini dan
menyediakan perkhidmatan
kaunter seperti
memperbaharui kad pesara
dan pertanyaan pesara

O Q 7 W 930likes N
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MAKLUMAT DAN GAMBAR PROGRAM DAN AKTIVITI BAHAGIAN UNTUK
BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

Nama
Program

Program Sebarkan
Kasih bersama
JPA dan KWAP

12 April 2023

O Q YV @ soolikes
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Sekitar Cheras,
Kajang, Selangor

@

YBhg. Dato’ Seri
Dr. Zulkapli bin
Mohamed
Ketua Pengarah
Perkhidmatan Awam

Peserta
Program

Pesara uzur,
Pengurusan
Tertinggi JPA
dan KWAP, urus
setia Bahagian
Pencen, dan
pihak pengurusan
Persatuan Pesara
Kerajaan Malaysia
(PPKM)

Menyantuni pesara
uzur, menyampaikan
sijil penghargaan
dan kad pesara dan
sumbangan barang
keperluan
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MAKLUMAT DAN GAMBAR PROGRAM DAN AKTIVITI BAHAGIAN UNTUK
BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

Nama
Program

(+]

Mesyuarat Agung
Perwakilan Tahunan
Kali Ke 26/2023
Persatuan Pesara
Kerajaan Malaysia
Bahagian Negeri
Kelantan

4 Jun 2023

@ 210likes

Dewan Bunga
Teratai,
Kompleks Kota
Darul Naim

A Q

Peserta
Program

(4]

YBhg. Dato’ Haji Pesara uzur, urus

Ahmad bin Yakob, setia Bahagian

Menteri Besar Pencen, dan

Kelantan pihak pengurusan
Persatuan Pesara
Kerajaan Malaysia

(PPKM) Negeri

Kelantan

L]
e ——

@
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Sebagai Penceramah,
petugas Kaunter
Rundingan dan

cetakan kad
pesara.
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MAKLUMAT DAN GAMBAR PROGRAM DAN AKTIVITI BAHAGIAN UNTUK

BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

Nama Tarikh
Program Program

(4] ©

Kaunter 3 Mac 2023
Perkhidmatan

Pencen di Mesyuarat
Agung Dwitahunan
KUPEKMAS Kali Ke-6

O QY @@ 8solikes
0
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YBhg. Dato’ Omar
Osman,
Presiden Kelab
Pesara Kerajaan
1Malaysia
(KUPEKMAS)

@ @ @
Program ehormat Program
{+] {+] (+]

Kota Bahru,
Kelantan

Pesara
KUPEKMAS

aklumat
Program
©

Seramai enam (6) orang
pegawai Bahagian
Pencen membuka

kaunter perkhidmatan
pencen untuk
mencetak kad pesara
dan memberi khidmat
nasihat. Dianggarkan
seramai 200 orang
pesara, ahli KUPEKMAS
yang hadir.
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BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

35

Nama Tarikh Tempat Peserta
Program Program Program Program

(4] © L+ ©

Seminar Pengurusan 1-2Mac Auditorium JPA YBhg. Dato’ Mohd Pengurus Sesi Ceramah dan Sesi
Persaraan dan 2023 Shaiful bin Ibrahim, Sumber Manusia Rundingan bersama Pegawai
Penyediaan Pengarah Bahagian Badan Berkanun Bahagian Pencen JPA dan
Dokumentasi Pencen Persekutuan KWAP. Perkongsian telah
Persaraan menyentuh topik Overview
bersama Pengurus Skim Pencen dan Faedah
Sumber Manusia Persaraan, Faedah Terbitan,
Badan Berkanun Pengurusan Hutang Kerajaan,
Persekutuan Pengumpulan Gantian Cuti
Rehat dan Pengurusan dan
Penyediaan Dokumentasi
Persaraan.

Lain-lain

Seramai hampir 350 orang
peserta yang hadir.

O QY @ 920Iikes
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UNTUK BERITA JPA SEPANJANG MAC HINGGA JUN 2023

Nama Tempat Peserta
Program Program Program

(4] © ©

Seminar Penjagaan 16 Mei 2023 Ames Hotel, Pesara dan Bakal Sesi perkongsian berkenaan

Kesihatan Ayer Keroh (Program ini adalah Pesara di Melaka tips penjagaan kesihatan

Bersempena Melaka kerjasama strategik daripada Dr. Malar Santhi,
Program Jelajah antara Bahagian sesi penerangan berkenaan

MyPesara Pencen JPA, KWAP & rawatan Fisioterapi oleh

Pejabat SUK Melaka) Physiomobile, pemeriksaan
kesihatan asas, pemeriksaan

mata diakhiri dengan sesi

perkongsian daripada
pegawai Bahagian Pencen
mengenai isu-isu semasa
persaraan.

Lain-lain

Seramai lebih 200 orang
peserta yang telah hadir
yang terdiri daripada bakal
pesara dan pesara Kerajaan
yang menetap di Melaka.

O Q YV @ 500likes

0 Q
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Nama
Program

Seminar Pengurusan
Akaun Belum
Terima (ABT)

Agensi Berkaitan
Hutang Kerajaan
Dalam Pengurusan
Persaraan

Tempat
Program

©

Pulse Grande Hotel,

Putrajaya

Dato’ Mohd Shaiful
bin Ibrahim,
Pengarah Bahagian
Pencen

BULETIN JPA BIL 1 2023.indd 37
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Peserta

Wakil Bahagian
Sumber Manusia
dan Bahagian
Kewangan (Unit
Gaji) Kementerian,
Jabatan dan
Agensi

Seramai 150 orang
peserta telah hadir
dalam sesi ini. Pengisian
sepanjang program
ini adalah taklimat
berkaitan Pengurusan
Akaun Belum Terima
daripada Jabatan
Akauntan Negara
serta pembentangan
Laporan Hutang ABT
Jabatan/ Agensi melalui
potongan pencen
pesara. Selain itu juga,
di akhir sesi terdapat
perbincangan mengenai
isu-isu berkaitan hutang
di Jabatan/ Agensi.
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PERMUKIMAN ANGGOTA
JEMAAH MENTERI KERAJAAN
PERPADUAN

m 15 Januari 2023

PUSAT PENGAJIAN DASAR AWAM,
PENGURUSAN PROJEK DAN GOVERNAN

INTAN EXECUTIVE FORUM

SERIES (GOVERNANCE) 2023:
TADBIR URUS KOLABORATIF:
CABARAN & RESOLUSI KE ARAH
PEMANTAPAN PERKHIDMATAN
AWAM

ﬁ 21 Februari 2023

PUSAT PENGAJIAN DASAR AWAM,
PENGURUSAN PROJEK DAN GOVERNAN

... ~ PROGRA:
o e O TAM,

PERMUKIMAN TIMBALAN
MENTERI KERAJAAN I N T A N 2 O‘
PERPADUAN d
m 25 Februari 2023

PUSAT PENGAJIAN DASAR AWAM,
PENGURUSAN PROJEK DAN GOVERNAN

SESI PERJUMPAAN KPPA
BERSAMA PENGURUSAN
TERTINGGI INTAN DAN MAJLIS
BERBUKA PUASA INTAN

ﬁ 11 April 2023

UKA
PEJABAT PENDAFTAR

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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PERMUKIMAN SETIAUSAHA POLITIK
KERAJAAN PERPADUAN

m 30 April 2023

PUSAT PENGAJIAN DASAR AWAM,
PENGURUSAE\I PROJEK DAN GOVERNAN

(ICCKL 2023)

m 9 & 10 Mel 2023

PUSAT PEMBANGUNAN KEJURULATIHAN
DAN PENGAJIAN LANJUTAN

MAJLIS ISTIADAT PENGANUGERAHAN
DIPLOMA PASCASISWAZAH
PENGURUSAN AWAM DAN FELO ®
INTAN TAHUN 2023

ﬁ 11 Mei 2023

AM
AA

023

PROGRAM DIPLOMA PASCASISWAZAH
PENGURUSAN AWAM

PERMUKIMAN
HETUA SETIAUSAHA

PERMUKIMAN KETUA '&E'%‘J."IEKL‘J‘“?JR‘U
SETIAUSAHA KEMENTERIAN
DAN KETUA PERKHIDMATAN

ﬁ 28 Mei 2023

PUSAT PENGAJIAN DASAR AWAM,
PENGURUSAN PROJEK DAN GOVERNAN

FORUM THE G.R.E.A.T. CIVIL SERVICE:
CABARAN DAN ASPIRASI BAHARU
PERKHIDMATAN AWAM

ﬁ 20 Jun 2023
PUSAT PENGAJIAN PENGURUSAN DAN KEPIMPINAN

PENERAJU PEMBAHARUAN, PENGGERAK PERUBAHAN
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JABATAN PERDANA MENTERI
JABATAN PERKHIDMATAN AWAM

Buletin@JPA

JABATAN PERKHIDMATAN AWAM

Blok C1-C3, Kompleks C,

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan,
62510 Wilayah Persekutuan Putrajaya, Malaysia

Tel: 603 8000 8000

www.jpa.gov.my
komunikasi@®jpa.gov.my

www.jpa.gov.my @ Jp‘.’i'}.;'i".m.. Awam

0)

Jobatan
Perkhidmatan Awam

Q)maov @jpazdoy
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